BLUEDQOT STUDIO KFT. Szakmai program
Engedélyszam: E/2021/000123 Cukraszsegéd részszakma

CUKRASZSEGED
részszakmara torténd felkészitésre vonatkozd

szakmai program



BLUEDOT STUDIO KFT. Szakmai program
Engedélyszam: E/2021/000123 Cukraszsegéd részszakma

I Az irasbeli, sz6beli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
rendje, célja

A részszakmadra felkészité képzések céljanak teljesiiléséhez elengedhetetlen a folyamatos visszacsatolds a
képzésben résztvevd szemeélyek, illetve a képzési csoport tanulmanyi eldrehaladdsardl. A képzés soran
elsajatitasra kerllé elméleti és gyakorlatl ismeretek és készségek folyamatos és eredményes fejlesztése, az
ismeretek egymasra épulésének sziikségessége elengedhetetlenné teszi a felndtt résztvevok esetében is a
Jszamonkérés” bizonyos formainak rendszeres alkalmazasat.

Intézménylink a visszacsatolds céld tudasmeérést, azaz a résztvevdk elGrehaladasardl térténd informaciogydjtést
az andragogiai szempontok figyelembevételével, a résztvevék életkordnak és élethelyzetének
figyelembevételével tervezi, és valdsitja meg. Oktatdink mddszertani szabadsdgat nem korlatozva, az alabbi
ajanlasokat fogalmazzuk meg az eredményes pedagégiai-andragdgiai munkahoz, a szakmai oktatas és képzés
megtervezésehez és eredményes megvaldsitasahoz.

Diagnosztikai céll tuddsmérés egy-egy Uj témdju tananyagegység kezdetén: a képzési csoport motivaciojanak
megteremtése céljabol a témat vagy atfogdan, vagy annak csak egy kiragadott teriletét bemutato, rovid (15-20
perces), de érdekes bevezetd elSadas tartdsa. Ezt kivetden egy interaktiv, heurisztikus beszélgetés soran az
oktaté felméri a csoport meglévd ismereteit annak megallapitisa céljdbol, hogy az U] témakorhdz szilkséges
alapozd ismeretek és készségek milyen szinten dlinak rendelkezésre. Amennyiben a beszélgetés sordn feltett
kérdésekre kapott vélaszok nem megnyugtatdak, vagy a csoporton bellli egyéni teljesitmények nagyen nagy
kilonbségekre engednek kovetkeztetni, a kovetkezd foglalkozdson egy egyszerd, nem teljesitmény centrikus,
inkdbb nyilvanvaldan tajékozddd céld irdsbeli feladatlappal (pl. tesztkérdésekkel) célszerl a személyenkeénti
tuddsszintrél biztosabb informacidt szerezni. Ezt eldre jelezni kell a csoportnak, kiemelve ennek céljit, segitd
jeliegét. Ennek eredménye alapjan hatdrozhatja meg az oktatd a tananyag foglalkozdsonkénti konkrét
tartalmat, az el6rehaladas Gtemezését. A kirivoan alacsony bemeneti ismeretekkel rendelkezd résztvevknek
segitséget kell nydjtani lemaradasuk, esetleges lemorzsolodasuk elkeriilése céljdbdl, ami a differenciait
draszervezésen tul a potlandd tananyag, illetve annak forrdsanyagainak kijelGlését, vagy akar biztositasat is
jelentheti.

A fejlesztési céld [folyamat kbzbeni) tuddsmérés: a képzés sordn az oktatd (és a keépzési program) altal diktalt
elérehaladas megfelelSségének ellendrzésére szolgald szamonkérési forma, modszer. Célja annak elkerlilése,
hogy a csoport meghatdrozd része ,lemaradjon” a tananyaggal, mert ez esetben lényegesen romolhat a
foglalkozdsok hatékonysaga, ezzel egyitt a résztvevOknek ardnytalanul novekedhet ar 6nalld tanuldsra
forditandd energidja, ami lemaradashoz, a motivacio cstkkenéséhez, esetleg lemorzsolédashoz is vezethet, A
folyamat kdzbeni tuddsmérésnek kotétt idépontja nincs, bizonyos madszerei folyamatosan alkalmazhatdak,
példaul egy-egy kérdés a résztvevik felé, amelybdl megitélhetS a csoport elérehaladdsa. Mivel a résztvevdk
aktivitdsa jellemzben nem egyenletes, esetenként szlikséges lehet a személyre szabott kérdésfeltevés, ezzel
szélesebb kérl informacia gydjthetd, valamint lehetdsége lesz minden résztvevdnek gyakorolni a szébeli
megnyllvdnuldst, a szakmai terminoldgia hasznélatat.

Egy-egy témakér lezardsakor biztos képet kaphat az oktaté az irdsbeli feladatlappal térténd szamonkéréssel.
Ennek id8pontjdt, felndttekrdl lévén szd, mindig eldre egyeztetni kell a csoporttal, hogy legyen idejik
felkészilni, hiszen élethelyzetikbdl addddan nem feltétlentl biztositottak a mindennapi tanulds feltételei.
Javasolt tudasmérési modszer intézménylnkben a tanult ismeretek alkalmazasat igénylé onalld feladat
megoldasa, kidolgozdsa, akdr otthoni munka, akar tandrai foglalkozds keretében. Az otthoni munkak esetében
az oktatoknak kérdésekkel kell meggySz&dnie arrdl, hogy a résztvevd biztosan sajat maga teljesitette-e a
feladatot. A képzés sordn megszerzett gyakorlati ismeretek és készségek ellendrzése és értékelése a gyakorlati
oktatd altal az onallé gyakorlati feladatok szdbeli értékelésével torténik. Minden ondlld gyakorlati feladatot
értékelni kell.

Szurmmativ tuddsmérést az egyes modulok, illetve a teljes képzés befejezésekor, vizsga jelleggel kell alkalmazni.
A tuddsmérés modszere azonos kell legyen az adott részszakma képzési és kimeneti kovetelményeiben
meghatarozott agazati alapvizsga-, illetve szakmai vizsga leirdasa, mérésének, ertékelésenek szempontjaiban
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meghatarozottakkal. Ezzel nem csupan a tudasmerés leginkabb adekvat modjat alkalmazzuk, hanem
lehetdséget birtositunk a résztvevdknek a vizsgaszitudcio megismerésére is.

Az idétartamnak révidebbnek, a feladatoknak kevésbé dsszetettnek kell lennie egy tényleges vizsgafeladatnal.
Ennek megfelelden a vizsga elemei az alabbiak lehetnek:

o (rasbeli vizsga, amely tartalmazhat feleletvalasztés, feleletalkotds, szakmai szdmitdsos és rajzkészitési
feladatokat.

& Szdbeli vizsga, amelyet tételsorbol tortend tételhuzassal, a kihuzott tétel kidolgozdsahoz idd
biztositasaval kell lebonyolitani. Az utolsé vizsgdzdnak is legalabb harom tétel kozil kell hizdsi
lehetdséget biztositani, ha szilkséges, ehhez a kihdzott tételeket vissza kell tenni a tételsorba.

* Interaktiv vizsgafeladat, amely informatikai tevékenységet is igényl8 irdsbeli jellegd sszetett feladat.

® Projektfeladat, amely 6nalléan, részben wvagy egészében otthon vagy az intézményben eldre
elkészitett, gyakorlati jellegd feladat vagy produktum készitési folyamatanak szdbeli bemutatisa
(megvédése, kérdésekre vilaszolds).
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I A képzésben részt vevd fogyatékkal él6 személy tekintetében a fogyatékossdg
tipusahoz és fokdhoz igazodé fejlesztd program

Intézménylink a részszakmara felkészitdé képzésekbdl sem zarja ki 2 fogyatékkal él6 személyeket. Azon
részszakmdk esetében, ahol a képzésbe torténd bekapcsolodas feltétele az egészséglgyi alkalmassag orvosi
igazolasa, ott a beiskolazas tekintetében az orvosi vélemény a meghatarozd.

Amely részszakmaknal nem feltétel az egészséglgyi alkalmassdg orvosi igazoldsa, ott a fogyatékkal é16
jelentkezdvel torténd elGzetes egyeztetd megbeszélés keretében hatdrozzuk meg a résztvevd képzéshe torténd
bekapcsolodasaval jard azon teendéket, feltételeket illetve lehetGségeket, amelyek megnyugtatd maodon
biztosithatjak a fogyatékkal él6 résztvevl eredményes szakmai fejlGdését, illetve a képzés sikeres teljesitését,
Ezen esetekben a beiskoldzdsndl, illetve az ezt megeldz6 elbeszélgetésnél mindenképpen figyelembe kell venni,
illetve a jelentkezdt tajékoztatni kell a részszakma jellemzdirél, az azzal betdithetdé munkakorékrol,
munkalehetdségekrdl.

A fogyatékkal éldkkel a személyes kapcsolatot a képzés soran — a foglalkozdsokon tdimenden is — folyamatosan
fenntartjuk, véleményiket, tapasztalataikat, esetleg felmerild nehézségeiket rendszeresen felmeérjik,
fejlédésiket, tanulmanyi elmeneteliket, hidnyzasaikat kiemelten figyelemmel kisérjik. Ugyancsak
rendszeresen konzultdlunk az oktatdsukban résztvevd kollégdkkal is, hogy az esetlegesen szlikséges
beavatkozdsokat iddben, célirdnyosan megtehessiik, ezzel is segitve a képzéseinkbe bekapesolédé fogyatékkal
elok eredményes szakmai elémenetelét, életmindségiik javitdsat, illetve az oktatdsban résztvevd kollégak
tudatos odafigyelését.

A fogyatékossag tipusatdl fUggBen intézményink — a kiegyensulyozott, megértd és egyittmiksads légkor
megteremtésén tul - jellemzéen az aldbbi tAmogatdst tudja biztositani a képzéseiken résztvevik szdmdra.

e Litassérllt, gyengén l3to résztvevék esetében az eldaddhoz, illetve a természetes fényforrdsokhoz
kozeli elhelyezés, szikség esetén helyi vildgitas, a nyomtatott anyagok (tananyagok, feladatlapok)
nagyitott péidanyban térténd biztositdsa,

e Hallassérilt résztvevék esetében az elfaddhoz kizeli elhelyezés, videdn atadott tananyagok
feliratozasa, vagy a hanganyag biztositdsa nyomtatasban is.

® Mozgdsukban korldtozott résztvevdk esetében a jelenléti képzési alkalmak akadalymentesitett
kornyezetben tortént megszervezése, vagy ha erre nincs lehetdség, segitd személyzet biztositdsa a
megkdzelitéshez.

® Enyhefokd értelmi fogyatékkal, vagy egyéb igazolt tanuldsi nehézséggel kizdd résztvevik esetében
differencidlt, egyénre szabott munkaformak alkalmazasaval, illetve szikség és igény esetén segitd,
korrepetalas jellegli plusz foglalkozdsok szervezésével segitjiik szakmai fejlGdésiiket. Esetiikben a
tuddsmérésnél is alkalmazzuk a differencidlt modszereket, a feladatok és munkaformdk
megvalasztasandl, illetve a kidolgozdsukra fordithatd idd meghatdrozdsanal. A tanuldsi nehézséggel
kiizddk esetében, annak fajtdjatd| figgben irdasbeli feladat helyett szdbeli felelet (diszgrafia), illetve
szabeli szamonkérés helyett irasbeli felelet alkalmazasa is lehetséges (pl. sulyos beszédhiba esetében).

A fogyatékkal éldk a fogyatékossaguk kompenzdldsara szolgdld egyéni segédeszkozeiket, illetve a sajat maguk
altal biztositott, érzékelésuket, mozgasukat, tanulasukat, fejl6désiket eldsegitd felszereléseket szakmai
képzésik sordn korldtozds nélkil hasznalhatjak.
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